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price a hlavnycu dloh odberu vydetrovania StB ma rok 1971.

Plan prace odboru vychiddza z ramceveého planu ziklad-
ngeh alon 4SV 5B FMV a jej erganizalnélio poriudku, ake aj
z plénu hlavnyeh uloh FMV SV 5tB pre SSR na rok 1971,

Balej plan préace vychiadza zo zaveroy decembrového plé-
na (v kS a z uznesenia Predsednictva 0V KSC ku kadrove,
a persendlnej praci z movembra 1670 s aplikovenim na usek
Statobezpeénostiného vySetrovenia, ako aj zo vzajomnyech vi-
zieb a vzUaliov ELétobezpeinostného vySeirov.nia k inym su-
tastiam ZNB, k #tatnym a stranickym orginom.

lilavnou ulolLou Stdtobezpeénostnahe vySetrevunia je
ochrana socialistickébe speloCenského Statlneho zhadenia &ssR
aj jej ekonomiky a preto plan vytyfuje hlavné ulohy smeru=
juce na rfchle a objektivne vySeirenie, Ljych Lrestnjeh éinov
ktoré patria do vecnej i miestnej prisludnosti vySeirovate~
Iov StB.

fritériom v Lejto Zinnosti odboru vySeirov.nia Ste
pritom je prisne dodriiavanie socialistickej zakonnosti a
uplatiiovéaia vedicej ulohy &sC.
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01oby
v oblasti riadenia, orgunizacie a koordinadne) &innosti.

1/ Po prevedeni or anizalnej prestavby jednotne ria-
deného Stétobezpednostneho vydelrov.cielo wparitu urebit
opatrenia, aby udlohy, kiore¢ vyplynd z Lejia organizaénej
prestavby pre odbor vyfelrovania 5B Bratislava boli vias
splnene.

2/ Odbor vydeirovinia StB bude i nadalej uzko spolu-
pracoval so Spravoua Stu, ake a) ¥ inymi zloikami ZNB, Stal=-
nymi a siranickymi orgunmi za ufeldw wylvervmia priazni-
vjeh podmienck pre pluenie uloh dUbora vySetrovania Siu.

3/ V rameci spoluprice s daldtwi zlolkami najmi viak
& ulvarmi PS5, organmi OPK e inyoi orgdnmi na useku vyhladd-
vania pOsobit m ich &innost btek, aby nimi prevedend neodklad-
né ukony v zmysle Lrestného poriaku boli prevddzané fo naj=-
kvalitnejSie za prisneho dodriiavania socialistickej zakon-
nosti.

4/ Po vydani rozkazu MV USSR, resp.spoloéného rozkazu
My USSR a MV SSRH k bjednoieniu postupu vySeirov.nia trest=
nych C&inov podla 5 L09 tr.zdkona, Lento zabezpelitl v praxi.

5/ V spolupréci »o s.runickymi orgdnmi, najmi s vybo-
rom 8,20 K85 a COV KSS pri KS-ZNU Oratislava zavezpedit
plnenie uloh, kiore pre usek Statobezpelnosineho vyseirovania
vyplyna 2 6sldv GD.vyrodia zalolenia KSC a 2z pripravy sjae-
dov K55 e XSC a z volieb do zastupitelsk ych orginov,

6/ Na useku odchrany utajovunych skuloénosti spolupra=-

covatl' s oddelenim pre utajované skutolnosii a robit konkrét-
ne gpaiLrenia pre zabezpefenie zdsad na Lomto useku.



=3 =

Cast II

Glohy
na useku metodicko-koniLrolnom a stulisticko-eyideninon.

1/ Odbor vysetrovunia StB bude vemoval pozormest vy-
Setrovaniu tresinych &inev podla § 108 Lrestaého zakona
u UVS najmd z nladiska takiiky & metodiky uko aj dodriia-
vania socialisticke] zakonnosti.

2/ Na useku Sialistického vykazovadnia a Llasnej slui-
by zabezpelit informovanost HSV St FMV a FMV SV St pre SSR
v zmysle predbeinychk smernic,resp,smernic vydanych pre Lento
usek.

3/ Zabezpe&it informovanos€ naéelnika Spravy 5t6 Bra=
tislava o stave na uscku Statopezpetnosinébe vysSeirovinia.

& aaslt IIL.

GLohy
na useku vySetrovania.

1/ Sastavne prevadzal kontralu razpracovanjch vySetro-
vanjel pripadoeh a zvySend pozornost venoval tresitnym veciam
zavaine jsieho cllaraktieru,

- vo veciacn vazobnfeh, resp.v ktorjch pachatelom
Je mladistvy, prevadzat spalrenia aby Lieto boli
ukonééné podla moznosti v dvojmesadnej leiote.

2/ Na useku spoluprice s operativnyuei organmi Stb dbat
na dodriiavanie smernic o vzdjomnej spolupréci a sudinnesti
vySeirovatelev s orginmi operativy StB, najmi im poskytovat
pomec uZ v Stadiu operativneho rozpracovavania veci. Tute
zasadu uplatnit v plnej miere viak aZ po vytvoreni podmie-
nok, najmi po doplneni stavu vySeirovatelov Sii.

3/ Pripady, ktoré budd agenturno-operativoe rozpraco=
vané a postupené na odber vySeirovania k realizacii uryeble-
ne presitudovat, vyhednoiil a urobit prislusnée zavery. Po
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dodani planu realizdcie na rok 1971 od operativmej sucasti
Lento bod doplnit o konkrétne pripady.

4/ Lavazne jSie pripady rozpracované operativnymi si=
tastami pred zaatim trestného stihania na odbere vySetlro-
vania konzultevat so SV 5tB pre SSR, resp, podat pisomnd
spravu,

z 5/ Davutl podnety SV StB pre SSR pre prevadzanie ope=
rativno-iLechnickych ukonoch vo viznici.

b/ Sprave S pre SSR davat podnely na vyivorenie
. priaznivefjfich podmienck pre prdcu vyseirovaielov vo vizni-
viach a sucasne poukazovatl na nedoslatky, slore sa vo vizen-
skej praxi vyskytuja /predvadzanie, osobny siyk obvinenyeh/,

7/ Prevadzatl vyhodnocovanie zavainych pripadov, poznat-
ky zasielat na SV 5t5 pre SSH z&) afelom zovieobecnenia ski=
senosti, pre publikaénu éimnost, pre popularizdeciu prace vy-
Seiruvatelov ako aj pre preventivou éinnost. Suasne tieto
skusenosti vyuzil i pre zlepSenie prace na LunajSom odbore.

g 8/ Po prijati zésad tresinej zodpovednosti za tresiné
éiny z rosxov 1968 - 1969 Predsedniciva v kst zaistit ich
presni aplikdciu ~na jednotlivé trestné pripady podla poky=-
nov HSY St FMV, resgs SV St pre SsK.

. 9/ Veneval sistavni pozornost préci a potrebam dofas-
nych vvSeirovacich skupin 5tB, najmd dbat aby pripady emi=
gricie bLoli uryehlene spracované v zmysle vlidneho nariade=
nia, Za tym ucelom koncom kazdeho StvUroku vyhodnotit kai-
dia skupinn'i jednotliveca zvlast.

10/ Neustalou kontrolou zabezpetoval zvydovunie kvali-

ty a vyslednosti préce u jednotlivjch vydeirovabveloy a adwi-
nistrativaych pracovniéok na odbore vySetrovania Stb,

11/ Za Géelom skvalitnenia préce vyuZit i moZnosti
konzultacie s dozorovym prokurdtorom u tych veci, kde pri
ich realizacii je to polrebné.

. 12/ Pri uskutodfiovani v3etkjcn uvedenyeh bodov dbat
vo vySeirovani ma prisne dodrZiavania socialistickej zakon-
nosti,.
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13/ Tieto zésady plne dodriiavat i na usekin spolu-
prace s inymi vySetrovacimi uilvarmi StB a VB, prokuraturou
a siddmi. Vychadzat Lyute organom v dstrely najmid t¥m, Ze
ich doiziadania budu véas vybavované,

tast IV,
< alﬂhy
na useku personalnej a kadrovej prace.

. l/l/ Do konca roku 1971 doplnitl slav vydeirovatelov
na odbore vySelrovania SiB aspoil o 4 vydelrovatelov.

2/ Sistavne dbat o politicky a edborny rast pracovni=-
kov odboru vyfelrovania Sts, Tote dosiahnut’ tjm, Ze vietcia
pracovnici odboru vySetravania 8tB budi zapojeni do rdznjch
foriem politickej vychovy a edborno-zdokonalovacieho Skole=-
nia, Vysledok tychto fkeleni podla slLanoveného plénu vyhodno=
covat,

3/ V xadrovej praci dbal o plné uplatiovanie vediicej
iloly KSC najma tym, Ze vietky kadrové otazky budd vopred
pre jednavanéd vo vibere 5,40 KSS.

4/ Viest pracovnikov eduoru vySetrovunia 8B k prisne~
. mu dodriiaveaniu siuZobného a Statneho Lajomstiva, aby nede-
chadzalo k geho Ainiku, Za Lymto il-<lom previdzal namstkové
kontroly vwySelrovdcichh miestnosti, Lrezorov a zabezpeienia
pri preprave spisov na sluiobnych cestici, cestou do viznice
a na prokuratdru.

5/ Organizaéne zaistit ulast vieilkycu pracovnikov od=
boru vySelrogania 315 na bojovej & Lelesnej pripmve,

V6/ venovat pozornost otdzke zdravolného stavu vysSetro=
vatelov, dbatl o preventivne lekdrske prehliadky, rekreaéné,
. kupelné a rehabilit.&né liedenie.
7/ U pracovnikov odbru vySetrovnia 518, ktori nespl-
fuju kvulifikadneé poiigdavky a nie sit od itch plnenia oslobo-
deni rdznymi formami Stddia na vysokych Skolach pravnickeého
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smeru, alebo nahradnym plnenim zabezpelil ich splnenie.

8/ Dbat o dodrziavanie prislusnych rozkazeov a nariade-
ni tykajicich sa pracovnej a sluZobnej discipliny ako i mo-
rélky prisludnikov najmd rozkazu nalelnika KS-ZNB £./3/1970
toto vyhodnocovat kazdj polrok a v pripade porusenia vyvodit
prisluéné zdvery.

9/ Venovat zv§Senu pozornost aj slufobnym vodifom, aby
dbali na dobry technicky stav motorevjch vozidiel a o ich ci-
stotu.

10/ Postarat sa o kadrové doplnenie DVS &.I v suvislosti
odvolania vyluéenych prislusnikov z %SC z funkcie vySelrovale-
Iov.

11/ a./ Na tiseku povySovania do|vyS3ej hodnosti :
- ¥ roku 1971 uplynie vysluba rokov v hodnosti
tymto pracovanikem : kun diu 1.5.1971 s.Bléha
ku diu 1,7.1971 s.Surova
ku diu 1,9.1971 s.Nezval
ku diu 1.10.1971 s.Padikovsky

- Zvéiil moinosl povysenia do stropnej hodnosti
s.Frlajsa.

[/ b./ Ha dseku gvySovania funkénych platov a udelovania

odmien

- Zakladnym voditkom pri zvySovani [lunkényeh pla-
tov bude prisne dodriiavanie platnjch rezkazov
a predpsisov pri iniciativnom plneni sluZobnych
a politickfch aleoh,

-‘a pri odmeiovani, zvysend iniciativa pri plneni
mimoriadne naliehavjch sluZobnych a politickych
aloh.

12/ V spolupraci s vyborom 8,Z0 KSS do komca juma 1971
vypracoval plan kadrovych opaireni v zmysle uznesenia Pred-
sednictva UV XSC ku kédrove) a personalnej préaci z novembra
1870 a predlozit ho SV 5tB pre SSR.
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Cant ©

Lony
na useku materiilno-iechnického zabezpelpelenia a administrativy.

1/ ¥V sadinnosti s prisludnymi zloikzami ZNB vyivarat
potrebné maleriilno-technické predpo.lady a vhodné pracevné
podmienky pre pracovnikev odboru vySetrovania SiB.

2/ Obnovit v miestnestiach vyZetrovatelov na odbore vy=-
Selrovania StB bezpelnosiné opatrenia 'a vhodnym splsobom uza-
vriet odbor cez pracovniu dobu,

3/ Zo strany prucovnikev odboru vyéaLrGVania‘§LB vyZza-
dovat riadne hospoddrenie s pridelenjm 1nvcntﬂrnm:’l1héivali
a inymi prostriedkami,

4/ Kaid§ polrok previesl vlastni kontrolu evidencie
rozkazov, nariadeni a predpisov, stav dennikov a jednacieho
protokolu v zmysle prisluSnych predpisov,
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